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Introduction

Le r6le du service de garde se situe entre autres dans
la stimulation de découvertes et d’explorations, tout
cela dans un contexte de plaisir et de vie de groupe
qui invite a la socialisation.

Les éleves ont ainsi 'occasion de faire des
apprentissages en complémentarité avec ceux faits en
classe dans le cadre des programmes d’éducation
préscolaire et d’études au primaire.

Le programme d’activités est adapté aux besoins et
intéréts des enfants. Le matériel est varié, abondant et
approprié afin de permettre a I'enfant de s'épanouir et
se développer.

Le matériel est accessible pour favoriser leur
autonomie, celui-ci joue un role fondamental dans
I’organisation de la vie de I'enfant. En responsabilisant
I'enfant, il se sentira valorisé et en confiance.




Les services de garde en milieu scolaire contribuent a la
société, notamment en soutenant les parents dans la
conciliation de leurs responsabilités familiales et
professionnelles. lls permettent également a ces derniers
d’aller travailler en toute confiance et de laisser leurs enfants
dans un environnement sain et sécuritaire.

De surcroit, le personnel des services de garde en milieu
scolaire répond aux besoins des éleves du préscolaire et du
primaire en dehors des heures de classe.

Par un éventail d’activités, dans le plaisir, le jeu et la
détente, les services de garde en milieu scolaire
contribuent a la réussite éducative des éleves et a leur

développement global.

(Elaboration d’un programme d’activités pour le SDG, MEQ)
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Coordonnées Heures d’ouverture Heures d’ouverture
(Jours de classe) (Journées
1067 rue Jolliet G7J 2R1 pédagogiques et
semaine de relache)
 7h00 a 7h50 e 7h00 3 17h30

418-698-5138 #9

e 11h30a 12h35
Horizon.servicegardecsrsaguenay.gc.ca e 15h05a 17h30
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Présentation du service de garde

Centre
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des Rives-du-Saguena
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Comprendre les bases
de la pedagogie Montessori

Basée sur les observations du Docteur Maria Montessori, la pédagogie Montessori est avant tout

une philosophie, une maniére de percevoir 'enfant comme acteur de sa propre vie.
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Présentation du service de garde

Moyens de communication utilisees avec les parents/tuteurs

. "

téléephone

Centre
de services scolaire
des Rives-du- Saguenay

Québec r



Le service de garde




Le code d’éthique

Centre
de services scolaire
des Rives-du- Saguenay

Québec r




* Le code d’éthique

* Le personnel éducateur collabore avec les PARENTS

+ Pour respecter ce principe, le personnel éducateur s'engage:

+ a accueillir les parents de facon chaleureuse et a
communiquer avec eux de fagon respectueuse;

© a transmettre régulierement aux parents des informations
constructives sur leur enfant et a decrire les
comportements sans porter de jugement;

© a préserver la confidentialité des informations concernant
l'enfant et sa famille sauf si ce silence met les enfants en
peril.

* Le personnel éducateur fait partie intégrante d'une EQUIPE
DE TRAVAIL

- a se définir et a se reconnaitre en tant qu'équipe
professionnelle;

+ a collaborer au maintien d'un climat de travail basé sur la
solidarite, le respect, la cooperation, le soutien mutuel, la
confiance et la motivation;

° aassurer, en tant qu'équipe, la qualité de vie du milieu
pour le bien-etre des enfants et a toujours en poursuivre
l'amélioration.

+ (Extraits du code d’éthique de I’AQGS)

14




Les valeurs de l’equipe

Dans un souci de cohésion et de continuation, les valeurs du service de garde
comportent aussi celles du projet éducatif de ’école. Nos valeurs communes

sont :
Entraide

Plaisir

Engagement

Autonomie

Centre

V4
Decouverte e
des Rives-du-Saguenay
Ea K2

Québec ez e



Les objectifs vises

Les services de garde en milieu scolaire poursuivent les objectifs suivants
(Reglement, article 2) :

Veiller au bien-étre général des éleves et offrir un climat favorable a leur
epanouissement;

Assurer un soutien aux familles des éleves, notamment en offrant a ceux qui le
désirent un lieu adéquat et, dans la mesure du possible, le soutien nécessaire pour
leur permettre de réaliser leurs travaux scolaires apres la classe;

Assurer la santé et la sécurité des éleves, dans le respect des regles de conduite et
des mesures de sécurité approuvées par le conseil d’établissement de l'école,
conformément a larticle 76 de la Loi sur linstruction publique (chapitre 1-13.3).




Les approches éducatives

Enfant ¢

maitre d’'ceuvre

Educatrice

permettre
encadrer

guider

faciliter
accompagner
soutenir
encourager

Centre
de services scolaire
des Rlves-du-Saguenay

Québec r



Ecole

REGLES

. "Horizon 3

RAISONS

COMPORTEMENTS ATTENDUS

CONSEQUENCES
EDUCATIVES
ET MESURES D’AIDE

Je prends soin de moi

RN

Pour avoir une bonne estime de moi
Pour me sentir heureux

Jexprime mes besoins
Je nomme mes @émotions

Je prends soin des autres en
parcles et en gestes

AN

Pour vivre dans un climat d’harmonie
Pour gue chaque personne soit reconnue
et appréciée

S8 <8

Jutilise un langage respectueux

Je respecte les différences

J agis de maniére a ne pas adopter, encourager ou
accepter des comportements de violence ou
d’intimidation

Je prends soin de
I'environnement et du matériel
mis a ma disposition

SR

Pour é&tre fier

Pour avoir une école propre

Pour favoriser un environnement propice
aux apprentissages

LA S

Je me deéplace silencieusement et sans déranger dans
I"'école durant les cours

Je dépose les déchets aux bons endroits

Jutilise le matériel adéguatement

Je range matériel et effets personnels a I'endroit désigne
Je garde en bon état les lieux communs

Fiche de réflexion

Appel aux parents

Gestes de réparation
Rencontre avec la direction
Rencontre avec les parents
Retrait a l'interne

Appel aux policiers
{en cas d'intimidation ou de vicknce grava)

Signalement a la D.P.J.
Autres

0000000
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Je prends soin d'assurer ma
securité et celle des autres

Cs

Cowvid-19
Pour éviter les accidents
Pour vivre dans un milieu agréable

NN

Je me déplace calmement et en silence
Je circule a droite
Je joue prudemment

Je prends soin de ma réussite

NN

Pour étre fier de moi
Pour apprendre et faire des progrés

ASENCNENRN

Jarrive a I'heure

Je suis présent a I'école

Je suis actif dans mes apprentissages

Je fais des efforts constants

J'aiuniguement le matériel nécessaire et permis par mon
enseignement

Renforcements

Soutien aux habiletés sociales
Modeélisation

Systéme de renforcement
Récréations supervisées

Défis et comportement
Systéme d'émulation

Autres

00000000

*lmportant : En tout temps, le personnel de I'école peut intervenir s'il juge gque I"habillement de I'éléve est inadéquat.




Le programme
d’activiteés

Le directeur de l'école s’assure que soit établit un programme
d’activités et qu’il soit mis en ceuvre.

Ce programme d’activités doit s’inscrire de maniere cohérente
dans le projet éducatif de l'école. Il doit tenir compte des
caractéristiques des éleves et permettre leur développement
global sur les plans physiques et moteur, affectif, social,
langagier et cognitif.

Le programme d’activités doit préalablement avoir été soumis
pour avis au comité de parents du service de garde, lorsqu’il a
été formé ainsi qu’au conseil d’établissement. Il est actualisé
périodiquement et est rendu public, notamment en étant
communiqué aux parents des éléves inscrits au service de
garde et aux membres du personnel de l'école

(Reglement, article 4.1)

* La planification d’activités des services de garde en milieu
scolaire tient compte des valeurs issues du projet éducatif
de lécole. Elle permet également d’atteindre les objectifs
particuliers des services de garde.




Le développement global de l’enfant

Par l'organisation d’activités variées et basées sur les 5 domaines de développement, on

permet a Uenfant de s’épanouir pleinement.

Pensée

' Mathématiques

Physigue et AP S D
o ATTectir Social Langagier
NOLEurn -
Motricité .
lobale Connaissance de Appartenance Langage oral
g soi au groupe
(agir etinteragir)
M LS LS LS
Motricité fine _ .
Sentiment de Habiletés Lecture et
(mouvements précis, < q q 2 dl
manipuler de petits confiance en soi sociales écriture
objets)
L% L% L%
Saines habitudes
devie

L.

Centre
de services scolaire

des Rives-du-Saguenay

Québec



Les moyens mis en place pour etre en cohérence avec le projet
educatif de l’ecole

Centre
de services scolaire
des Rives-du- Saguenay

Québec =



Les routines: la période du matin

. Il est important que les parents se rendent au local d’accueil du service de garde.

Centre
de services scolaire
des Rlves-du-Saguenay

Québec r



Les routines : période du midi

Les présences seront prises dans les classes a 11h30.
Ensuite on circule vers notre local de diner.
Activités dirigées et/ou jeux de société

Extérieur

Centre
de services scolaire
des Rives-du-Saguenay

P
Québec



Les routines: la période de fin de journée

Centre
de services scolaire
des Rives-du- Saguenay

Québec r



Les types d’activites

Routine et
transition

Activites
libres et
supervisées

Ateliers a
court
terme

Activités
spéciales

Ateliers a
long terme

travaux
scolaires

Centre
de services scolaire
des Rives-du-Saguenay

Québec ma e



Les types d’activiteés

Guide pour I’élaboration du programme d’activités du service de garde en milieu scolaire, MEQ




Les types d’activiteés

Guide pour I’élaboration du programme d’activités du service de garde en milieu scolaire, MEQ



Les types d’activités

Guide pour I’élaboration du programme d’activités du service de garde en milieu scolaire, MEQ



Les types d’activiteés

Guide pour I’élaboration du programme d’activités du service de garde en milieu scolaire, MEQ



La planification annuelle

Le personnel éducateur se doit de favoriser le développement global des éleves a l'aide de sa
planification d’activités et ce, tout en respectant les horaires de rotation des locaux. De plus, il va
devra explorer différents themes durant année afin d’offrir de la diversité et répondre aux intéréts

des éleves.

Aout et
septembre:

La rentrée

Janvier:

l'hiver et les
animaux polaires

Octobre:

Les contes
fantastiques

Fevrier:

L’amour et
I‘amitie

Mai:

Les abeilles et les
oiseaux

Novembre:
L’astronomie

Mars:

Le printemps et le
temps des sucres

Juin:
Les vacances d’ete

Déecembre:

Le partage et la
famille

Avril:
L’environnement

Le jour de la terre




Les journées pédagogiques

21 aolt 2024 Fermé

22 aolt 2024 Fermé -

23 aolt 2024 Fermé -

20 septembre 2024 Ouvert La préhistoire

11 octobre 2024 Ouvert Les citrouilles et contes fantastiques
8 hovembre 2024 Ouvert Les planetes

18 novembre 2024 Ouvert Les étoiles

6 décembre 2024 Ouvert La famille et le partage

6 janvier 2025 Ouvert L'antartique

24 janvier 2025 Ouvert Les animaux polaires

21 février 2025 Ouvert L'amitié

10 mars 2025 Ouvert La cabane a sucre

4 avril 2025 Ouvert Le jour de la terre est a venir...

28 avril 2025 (a confirmer) -

9 mai 2025 (a confirmer) = Cenitre
de services scolaire
16 mai 2025 Ouvert La semaine de la garde scolaire ! C'est la féte ! des Rlves-du-Saguenay

23 juin 2024 Fermé - QUEbeC



°
..........

S Ve par courriel, vous devrez remplir le
S 0 formulaire « FORMS » en piece jointe.
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T \Q) O réponse.
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2 WA S Si vous n’avez plus acces au

3 -G . . : . o ). )
= 50 o formulaire, cela signifiera qu’il n’y a
O el O 1, 8 Ve plus de places disponibles.




Conclusion

Nous continuerons
d’avancer, d’ouvrir de
nouvelles portes,
d’innover, car nous
sommes curieux et que la
curiosité nous entraine
toujours sur de nouveaux
chemins.

Walt Disney
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